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Critérios Especificos de CLD - 2.° Ciclo

Dominios Ponderacao

Dominio A: o
Saber Cientifico e Tecnologico 20 %
Dominio B:

< g 60 %
Autorregulacdo e Dominio Técnico
Dominio C:
Ser e Agir 20 %

Total 100%

Instrumentos de avaliagao

Dominio A:
Saber Cientifico e
Tecnolégico

Observacdo - pelo menos 1 (por semestre);

Dominio B:
Autorregulacdo e
Dominio Técnico

Observacao - pelo menos 2 (por semestre);
Analise - pelo menos 1 (por semestre).

Dominio C ~
Observacdo - pelo menos 2 (por semestre).

Ser e Agir
Dominios Perfil de Aprendizagem
Dominio A: e Utiliza diferentes linguagens e simbolos;
Saber Cientifico o Domina os conteudos, conceitos,
e Tecnologico terminologia e técnicas especificas;

® Aplica os conhecimentos adquiridos,
revelando capacidade de os utilizar em

novas situagdes de aprendizagem;

® Mobiliza os conhecimentos adquiridos para
a tomada de decisoes;

® Transforma a informagao em conhecimento;
e Comunica corretamente e de forma clara,
em fungdo dos diferentes contextos;

e Apresenta sensibilidade estética e artistica;
e Evidencia a capacidade de desenvolver
estratégias que |lhe permitam resolver
problemas;

® Revela capacidade de analise, espirito
critico e criatividade para resolver
problemas.
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Dominio B:
Autorregulacao e
Dominio Técnico

® Coloca questdes aos pares e/ou ao
professor;

® Colabora com os pares, ajudando-os a
ultrapassar as suas dificuldades

® Pesquisa informacdo e analisa-a
criticamente, com recurso a diferentes
ferramentas;

® Seleciona estratégias de trabalho, de
superacao de dificuldades e de melhoria do
seu desempenho;

e Desenvolve e consolida habitos de
planeamento de etapas de trabalho;

e Desenvolve a capacidade de autorregular o
trabalho desenvolvido e, consequentemente,
a sua aprendizagem;

® Intervém criticamente, respeitando regras de
conduta e de seguranca.

Dominio C
Ser e Agir

® Respeita a diferenca

e Adota uma conduta civica que privilegia a
igualdade nas relag¢des interpessoais;

® Promove a integracdo da diferenca;

@ Valoriza os principios de cidadania
democratica;

e E cooperativo;

® Intervém como mediador de conflitos;

o E proativo;

e Adota comportamentos e atitudes

adequados ao meio escolar.
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